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SORUMLULAR İŞ AKIŞI KAYIT ORTAMI ve 

DAYANAK 

SKS 

 

EBYS 

Akademik birimler 

 

EBYS 

SKS 

 

EBYS 

Akademik birimler 

 

EBYS 

Yıllık kısmi zamanlı çalıştırılacak öğrenci kontenjanlarıyla ilgili 

tüm akademik birimlere duyuru yazısı iletilir. 

İlgili akademik birimler “kısmı zamanlı öğrenci 
belirleme komisyonu” kurarak toplanan talepleri 

değerlendirirler. 

SKS, Üniversite yönetim 

Kuruluna kontenjan ve 

ücretleri onaya sunar. 
RED 

ONAY 

İlgili birimlere red yazısı 

iletilir. 

Akademik birimler kontenjan taleplerini SKS iletir. 
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Akademik birimler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EBYS 

Belirlenen asil ve yedek öğrenciler üst yazı ve 

ekleri ile birlikte SKS’ye iletilir. 

İlgili birimler tarafından belirlen asil 

ve yedek öğrenci listeleri ekleri ile 
birlikte SKS tarafından kontrol edilir? 

Eksik varsa geri birime gönderilir. 
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SKS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MYS 

SKS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVET 

HAYIR 

SKS tarafından kontrolleri 

yapılan asil ve yedek öğrenci 
listeleri Rektör makam oluruna 

sunulur. 
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SKS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İlgili birim 
 

 

SKS 
 

 

Strateji Geliştirme 

Daire Başkanlığı 

 

MYS 

 

Başvuru evrakları, başvuru şartlarına uygunluğu ve 
yeterliliği açısından  değerlendirilir ve yatay geçiş hakkı 

kazanan adaylar tespit edilir.  

Ödeme gerçekleştirilir. 

Asil olarak kabul edilen öğrencilerin SGK işe giriş 

bildirgeleri yapılır. Ve İlgili birimlere EBYS 

üzerinden bilgi yazı yazılır. 

İlgili birimler kısmı zamanlı olarak çalıştırılan 

öğrencilerin çalışma puantajlarını kontrol ederek 

her ay SKS Daire Başkanlığına bildirilir. 

Çalıştırılan öğrenciler puantaj çizelge üzerinde 

ödenmesi gereken ücretler hesaplanır. 


